
Liceo Técnico Profesional 

Juan Pablo II

Marzo de 2025

CUENTA PÚBLICA 2024



Objetivos: 

Visualizar y evaluar los resultados
de la gestiónde nuestro
establecimientoenlas distintas
áreasde gestion duranteel año
2024. Reconocernoscomo

comunidadeducativapastoral.

Verificarcumplimientode 
objetivos, metas, y  a partir de 
esto, buscarmejorasde forma 
continua.



Personal 2024:
126 funcionarios distribuidos según la siguiente tabla:

× 03 función directiva.

× 01 Encargada Convivencia Escolar

× 61 función docente (Jornada Diurna).

× 08 función docente (Jornada Vespertina).

× 11 función asistente de la educación, Paradocentes.

× 10 función asistente de la educación, Servicios menores.

× 06 función Administrativa.

× 04 en funciones de Orientación.

× 20 en funciones del P.I.E.

× 02 en función de Coordinación (U.T.P.)



Unidad Técnico 
Pedagógica

Estándares Indicativos de Desempeño.
Operacionalización.
Gestión Pedagógica



Datos Jornada Vespertina

MATRICULA AÑO 2024

12 ESTUDIANTES 

(30 abril)

12 ESTUDIANTES 

(30 Octubre)

Aprobación 100%

Asistencia 88%
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Objetivo General

¶ Promover el desarrollo de aprendizajes emocionales,

cognitivos y sociales en la comunidad del Liceo Juan Pablo

II, con el propósito de intervenir en el desarrollo de una

sociedad más justa.

Plan de Gestión Pedagógica.



Marcos, estándares e Instrumentos 

educativos curriculares y formativos.

Marco para la buena dirección y el 
liderazgo escolar.

Marco para la buena enseñanza. 
Estándares de la profesión docente.

Estándares indicativos de desempeño

Bases curriculares.

Normativa y reglamentación educativa.



Liderazgo

(3 ámbitos).

Gestión 
pedagógica

(3 ámbitos)

Formación y 
convivencia

(3 ámbitos).

Gestión de 
recursos

(3 ámbitos)

Articulación

(2 ámbitos)

Estándares indicativos de desempeño.



Gestión curricular.

Plan de gestión 
pedagógica.

Implementación 
de las bases 
curriculares.

Lineamientos 
pedagógicos.

Planificaciones.
Observación y 

retroalimentación

Proceso de 
evaluación.

Actualización BBCC 2026.
Priorización curricular extendida.
Monitoreo de la implementación. 
Leccionario.

Planificación anual.
Planificación mensual y/o unidad.
Monitoreo de recursos para el 
aprendizaje.

Proceso de nivelación.
Diagnóstico DIA.
Plan de acción Dpto. Didac.
Metodologías para la 
Innovación educativa.
Trabajo colaborativo.
Plan de progresión por 
estándares de aprendizaje 
(Smce y PAES).

Estructura de instrumentos de 
evaluación. 
Calendario de evaluaciones.
Aplicación DIA.
Aplicación ensayo Simce
Aplicación ensayo PAES
Monitoreo del proceso calificatorio.
Consejo de evaluación Intersemestral 
y semestral.

Protocolo de acompañamiento en 
aula.
Pauta de acompañamiento en aula y 
retroalimentación.
Programación del acompañamiento en 
aula.



Plan de gestión 
pedagógica.

Estudiantes con 
brechas de 

aprendizaje.

Estudiantes con 
interés diversos y 

destacados.

(estrategias)

Estudiantes con 
dificultades 

sociales, 
afectivas o 

conductuales.

Deserción escolar 
y promoción de la 

titulación.

Enfoque inclusivo 
e intercultural.

Apoyo al desarrollo de los estudiantes.

Plan de apoyo socio afectivo pedagógico.
Elaboración de PAI, PACI y/o PAEC.
Monitoreo del proceso calificatorio.
Plan de acompañamiento pedagógico G2.

Plan de acompañamiento socio afectivo 
académico. 
Activación y monitoreo G3.
Monitoreo del proceso calificatorio.

Plan de acompañamiento a 
estudiantes destacados.
Diseño y activación Preuniversitario.
Encuesta e inscripción de 
estudiantes.
Talleres de apoyo en aula.
Vinculación con IES (charla, visitas, 
programas).
Talleres extraprogramáticos.

Prácticas intermedias.
Acto de titulación.
Encuentro empresarial.
Muestra TP.
Difusión de práctica profesional.
Seguimiento cohortes.
Vinculación con redes

Plan de acompañamiento familiar 
por baja asistencia y/o embarazo.

Plan de proceso de validación de 
estudio.
Plan de formación ciudadana  
(acciones).



Enseñanza aprendizaje en el aula.

Plan de gestión 
pedagógica.

Objetivo de 
aprendizaje 

(competencia, 
habilidad y 
actitud).

Estrategias 
efectivas en el 

aula. 
(focalizadas)

Vínculos 
pedagógicos 

positivos.

Monitoreo y  
retroalimentación.

Trabajo 
Independiente 
y/o autónomo.

Uso efectivo 
del tiempo.



Plan de Acompañamiento docente.

Preparación 
para la 

enseñanza.

Observación 
y 

retroalimentación.

Evaluación 
para el 

aprendizaje.

Apoyo 
estudiantil.

Acompañamiento

Individual.
Acompañamiento 

colectivo.

Ámbito 
socioemocional 
del curriculum

Ámbito 
Pedagógico del 

curriculum



Plan de Acompañamiento docente 

al aula.

Protocolo del 
acompañamiento 
docente ámbito 

pedagógico.

Pauta de 
acompañamiento 

docente 
pedagógico.

Retroalimentación 
del 

acompañamiento 
pedagógico.

Programación del 
acompañamiento.

Reflexión de los estándares de la profesión docente.

Estándares indicativos de desempeño.



Departamentos Didácticos.
Organización temática mensual.

Gestión Curricular

Enseñanza- aprendizaje en el aula.

Apoyo al desarrollo del estudiante

Trabajo inter-intra disciplinario

Organización y planificación mensual



PROGRAMA DE INTEGRACIÓN 
ESCOLAR



Categoría Subcategoría Cantidad

Necesidades 
Permanentes

TEA(Trastornodel espectro autista) 28

DIL(Discapacidadintelectual) 11

Down (Síndrome de Down 01

Trastorno motor 04

Hipoacusia 03

Discapacidad múltiple 01

Necesidades Transitorias FIL(Funcionamientointelectual limítrofe) 22

DEA(Dificultades específicas de 
aprendizaje)

54

TDA(Trastorno de déficit atencional) 31

TOTAL 156



INFORMACIÓN ACADÉMICA P.I.E APROBACIÓN AÑO 
2024

CURSO
7° A 7° B 8° A 8° B 1° A 1° B 1° C 1° E

CANTIDAD 7/7 7/7 9/8 5/5 7/7 7/7 9/8 9/9

CURSO
2° A 2° B 2° C 2° E 3° A 3° B 3° C 3° D 3° E

CANTIDAD 7/7 6/5 7/7 5/5 8/7 5/4 8/8 7/6 7/7

CURSO
4° A 4° B 4° C 4° D 4° E

CANTIDAD 8/8 5/5 7/7 7/7 9/9



ESTUDIANTES APROBADOS Y REPROBADOS

APROBADOS
94%

REPROBADOS
4%

RETIRADOS
2%



CURSO ESTUDIANTES P.I.E

2° A
5 Transitorios

1 Permanentes

2° B
5 Transitorios

2 Permanentes

2° C
5 Transitorios

2 Permanentes

2° E
5 transitorios



2ÁCICLO ED. MEDIA : 3 Á y 4 Á

CURSO ESTUDIANTES P.I.E

3° A
5 Transitorios

3 Permanente

3° B
5 Transitorios

0 permanentes

3° C
5 Transitorios

0 permanentes

3° D
5 Transitorios

2 Permanentes

3° E
5 transitorios

2 permanentes

CURSO ESTUDIANTES P.I.E

4° A
5 Transitorios

3 permanente

4° B

5 transitorios

0 Permanente

4° C
5 transitorios

2 permanentes

4° D
5 transitorios

2 Permanentes

4° E
5 transitorios

4 permanentes



Equipo P.I.E 2024

PROFESIONALES Nϲ

EducadorasDiferenciales 12

Psicopedagogas 1

Psicólogo 2

Terapeuta Ocupacional 1

Fonoaudióloga 1

Coordinación 1

TOTAL 18



ATENCIÓNESTUDIANTESPIE

Aulacomún y/o aula derecursos.

Apoyode Terapeuta 
ocupacional

Ayudara los estudiantesa participarenactividadesescolares
y a mejorar su desempeño. Tambiéncontribuye a que los
estudiantes desarrollen habilidades que les permitan ser
autónomosensuvidadiaria.

Apoyopsicológico Mantenerseguimientosocio- afectivo,académicoy familiar
deestudiantescon intervencionesnecesariasparamantener
en actividad los procesos psicológicos y habilidades
cognitivas.

Apoyopedagógico Lograr que todos los estudiantesparticipen,aprendany se
sientanvalorados,buscandola metodologíao estrategiade
trabajo pertinente para dar respuesta a las NEEde los
alumnos/as

Apoyofonoaudiológico Fortalecer las habilidades comunicativas de los y las

Estudiantes.



1. Diseño y Planificación

ü Desarrollar estrategias para garantizar una educación inclusiva,

asegurandoel accesoequitativo al currículosegúnel nivel de cada

estudiante.

ü Definir procedimientosde monitoreo y evaluaciónque permitan un

seguimientoefectivodelos aprendizajes.

ü Elaborar el Plan de Apoyo Individual (PAI), adaptado a las

necesidadesespecíficasdecadaestudiante.

ü Planificar la respuestaeducativay la implementacióndel PAI para

alumnosconNecesidadesEducativasEspeciales(NEE).

Estrategias para 
una Educación 
Inclusiva 2024



2. Identificación y Diagnóstico

ü Realizar evaluaciones psicopedagógicas y

fonoaudiológicas.

ü Aplicar pruebas para detectar NEEy establecerapoyos

adecuados.

ü Entrevistara familiasy docentespara comprendermejor

lasnecesidadesde cadaestudiante.

3. Apoyoy AdecuacionesCurriculares

ü Elaborar Planes de Adecuación Curricular Individual

(PACI)paraestudiantesquelo requieran.

ü Implementarestrategiasinclusivasen el aula, adaptando

metodologíasy recursos.

ü Incorporartecnologíasy materialesde apoyoparafacilitar

el aprendizaje.

Estrategias para 
una Educación 
Inclusiva 2024



4.   Trabajo Colaborativo

ü Fomentar el trabajo en conjunto con las familias,

promoviendo su participación activa en el proceso

educativo.

ü Coordinarapoyoscon profesionalesde la educación,como

psicólogos,terapeutasy co-educadores.

ü Capacitara docentessobreeducacióninclusivay estrategias

de enseñanzadiferenciadas.

5. ApoyoPedagógicoy Socioemocional

ü Implementarestrategiasde co-docencia, con la colaboración

entre docentesPIEy profesoresde aula.

ü Brindarapoyo individualizadoy en pequeñosgrupossegún

lasnecesidadesde cadaestudiante.

ü Desarrollar talleres enfocados en habilidades

socioemocionalesy autonomíapersonal.

Estrategias para una 
Educación Inclusiva 

2024



6.   Evaluación y Seguimiento

ü Tomar decisiones sobre evaluación, definiendo

modalidades,procedimientose instrumentosadecuadosa

la diversidaddel aula.

ü Acordarla utilizaciónflexiblede los tiemposde evaluación,

respetandolosdistintosritmosde aprendizaje.

ü Realizar ajustes en los planes de apoyo según las

necesidadesde losestudiantes.

ü Emitir informes periódicos para familias y docentes,

asegurandola transparenciay el seguimientodel proceso

educativo.

Estrategias para una 
Educación Inclusiva 

2024











ESPECIALIDADES
Y TITULACIÓN



TITULACIÓN

Estudiantes Egresados 2022 ±Titulados 

Titulados
75%

Sin titular
25%

ESTUDIANTES EGRESADOS 2022 -
TITULADOS 2023 

AÑO ESPECIALIDAD EGRESADOSTITULADOS

SIN 

TITULAR

2022

TELECOMUNICACIONES 33 25 8

ATENCIÓN DE PÁRVULOS 19 15 4

CONTABILIDAD 13 12 1

CONSTRUCCIÓN: MENCÓN EN OBRAS VIALES Y 

DE INFRAESTRUCTURA 32 21 11

totales 97 73 24



TITULACIÓN
Estudiantes Egresados 2023 ±Titulados 

AÑO ESPECIALIDAD EGRESADOSTITULADOS

SIN 

TITULAR

2023

TELECOMUNICACIONES 36 21 15

ATENCIÓN DE PÁRVULOS 22 16 6

CONTABILIDAD 19 16 3

CONSTRUCCIÓN: MENCÓN EN OBRAS VIALES Y DE 

INFRAESTRUCTURA 31 16 15

totales 108 69 39

Titulados 64%

Sin titular 36%

ESTUDIANTES EGRESADOS 2023  TITULADOS 
2024



PROYECCIÓN TITULACIÓN

Estudiantes Egresados 2024

AÑO ESPECIALIDAD EGRESADOS

EN 

PRÁCTICA

SIN 

PRÁCTICA

2024

TELECOMUNICACIONES 30 18 12

ATENCIÓN DE PÁRVULOS 15 9 6

CONTABILIDAD 24 22 2

CONSTRUCCIÓN: MENCÓN EN OBRAS VIALES 

Y DE INFRAESTRUCTURA 29 25 4

totales 98 74 24

En práctica o por 
finalizar  76%

Sin practica  24%

En práctica 2025 - Egresados 2024

1 2



PAES 

2024 
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Colegio Prom Paes CL CM1 HyCS CIEN CM2

1
670,00

643 697 589,2 510,6 559,9

2
668,50

644,7 692,3 556,9 534,5 487

3
641,62

625,1 658,14 554,8 472,8 420,1

4Liceo TP Juan Pablo II
607,65 604,5 610,8 506 475,5 382,3

5
602,25

592,5 612 520 467,8 416,7

6
593,85

589,6 598,1 491,2 443,3 408,2

7
591,10

585,4 596,8 495,5 453,7 376,8

8
568,40

540,7 596,1 482,4 430,5 391,4

9
560,35

571,3 549,4 418,2 439,2 387,4

10
521,50

531,6 511,4 408,8 436,3 368,5

11
519,15

518,5 519,8 479,1 382,4 355

Resultados Comuna Coyhaique

PAES Formación HC-2025



Colegio Comuna Prom Paes CL CM1 HyCS CIEN CM2

1 Aysén 674,50 638,8 710,2 607,1 509,1 506,1

2 Coyhaique 670,00 643 697 589,2 510,6 559,9

3 Coyhaique 668,50 644,7 692,3 556,9 534,5 487

4 Coyhaique 641,62 625,1 658,14 554,8 472,8 420,1

5 Aysen 636,45 601,5 671,4 523,5 512,3 506,7

6Liceo Técnico Juan Pablo II Coyhaique 607,65 604,5 610,8 506 475,5 382,3

7 Coyhaique 602,25 592,5 612 520 467,8 416,7

8 Villa Ohiggins 596,55 567,1 626 472 461,3 383,2

9 Cisnes 595,40 606,4 584,4 460,2 502,8 394,9

10 Coyhaique 593,85 589,6 598,1 491,2 443,3 408,2

11 Coyhaique 591,10 585,4 596,8 495,5 453,7 376,8

12 Cocrhane 588,90 578,1 599,7 480,8 456,2 412,9

13 Chile Chico 581,95 591,3 572,6 494 441,8 397,8

14 Cisnes 573,40 593,1 553,7 497,3 427 363,3

15 Coyhaique 568,40 540,7 596,1 482,4 430,5 391,4

16 Guaitecas 566,60 564,4 568,8 452 405,6 356

17 Coyhaique 560,35 571,3 549,4 418,2 439,2 387,4

18 Aysen 550,75 531,2 570,3 418,7 425,8 371,8

19 Aysen 545,10 550,8 539,4 484,1 414,7 368,6

20 Aysen 539,00 564,5 513,5 432,3 417,3 289

21 Coyhaique 521,50 531,6 511,4 408,8 436,3 368,5

22 Coyhaique 519,15 518,5 519,8 479,1 382,4 355

Resultados Región de Aysén

PAES Formación HC-2025
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CONVIVENCIA ESCOLAR

INSPECTORÍA GENERAL



Segúne l Min ister iodeEducación(MINEDUC)l a conv ivenc ia
esco la resάǳƴ fenómenosocia lcotidiano,dinámicoy complejo,
queseexpresay cons t ruyeeny  desdel a interacc iónquese
v i v e en t re d ist in tosac to resdel a comunidad educat iva,que
compartenun espaciosocia lquev a creandoy recreandol a  
c u l t u ra esco la rpropiadeeseestablecimiento.
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Retiros 2024 Traslado

Cambio Colegio

2x1
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Medidas 

disciplinares

236
Suspensiones 

Las mas recurrentes: 

ü Fugas Internas 

ü Agresiones verbales y/o faltas de 

respeto

ü Maltrato entre pares

ü Atrasos

78 Cartas de 
Compromiso

5643 atrasos

73 mediaciones
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Medidas disciplinares

27
Suspensiones 

Las más recurrentes: 
ü Agresiones Físicas
ü Agresiones verbales y/o faltas de 

respeto
ü Consumo de alcohol 

27
Condicionalidades



R.I

PJ

Paradocente

Equipo 
Psicosocial

ApoderadoEstudiantes

Convivencia 
Escolar

Educadora



AcosoEscolar: Estoda acciónu omisiónconstitutiva de agresiónu hostigamientoreiterado, realizada
fuera o dentro del establecimientoeducacionalpor estudiantesque, en forma individual o colectiva,
atenten en contra de otro estudiante, valiéndosepara ello de una situación de superioridado de
indefensióndel estudiante afectado, que provoqueen este último, maltrato, humillación o fundado
temor deverseexpuestoa un mal decaráctergrave.

Ciberacoso o ciberbullying: es un tipo de acoso escolar que implica una conducta violenta reiterativa 
en el tiempo valiéndose una situación de superioridad con la intencionalidad de causar un daño o 

indefensión en contra de un estudiante por otro par miembro de la comunidad educativa a través de 
medios tecnológicos, redes sociales e internet, a través de; mensajes de texto 

amenazantes/injuriosos/denigrantes y/o difusión de imágenes y/o videos que atenten o dañen contra 
su dignidad alterando la coexistencia armónica de los miembros de la comunidad educativa.

Agresionesfísicas: Sonpeleasqueincluyencontactofísicoentre los participantesy quesurgendebido
a algunadiferencia,descontrolo conflicto mal resuelto. Encasode se utilicen armasde cualquier,eso
constituyeunagravantesignificativo.



Maltrato escolar: Estoda acciónde violenciarealizadaentre estudiantesque no seaconstitutiva de
acosoescolaro entre miembrosdela comunidadescolar.

Violencia psicológica o emocional: Se refiere al uso de descalificaciones,amenazas,insultos o
burlas hacia algún miembro de la comunidad, ocurridas en ocasiones puntuales, de manera
presencialy directa,demaneraindirecta(por ejemplo,a travésderayadosenel bañoo enmurallas),
o demaneravirtual (por ejemplo,a travésde redessociales). Cuandoestaagresiónserepite a través
del tiempo,da lugara un mododerelaciónespecíficoquehasidodefinidocomoacosoo bullying.



DENUNCIAS A ENTIDADES EXTERNAS 2024

FISCALÍA PDITRIBUNALES DE 
FAMILIA

PROTOCOLO D. INTERNA

Agresiones Físicas 15

Hechos de connotación Sexual 9

Vulneración de derechos 14

Amenazas 3

Ciber Acoso 2

Ideación suicida 4

Consumo de alcohol y drogas 1



VINCULACIÓN CON EL MEDIO 
O LA COMUNIDAD 

CHARLAS

REUNIONES

APORTE Y SOLICITUD 
DE ANTECEDENTES

PLANES DE 
ACOMPAÑAMIENTO

RESGUARDO Y 
SEGURIDAD

CAPACITACIONES

CURSOS Y 
DIPLOMADOS

TALLERES DE 
ACTUALIZACIÓN 
NORMATIVA

FERIA CONVIVENCIA ESCOLAR



Convivencia Escolar:

Informar sobre acciones realizadas.

Propósito de la presentación: Reflexionar sobre los logros del año, identificar 

áreas de mejora y proponer acciones para el próximo año de acuerdo a las 

nuevas políticas de convivencia escolar.

Recoger opiniones e inquietudes para generar acuerdos

y compromisos formales contribuyendo a mejorar la sana convivencia en el 

año 2025.



Accionesrealizadas

Intervenciones con estudiantes



CURSO ATENCIONES SUSPENSIONES

7Á 206 34

8Á 210 39

1Á 376 68

2Á 375 94

3Á 76 25

4Á 72 24



Cursos Mediaciones

Conversaciones 

formativas

Atencionesde 

apoderados

7Á 14 689 136

8Á 14 845 102

1Á 14 875 280

2Á 16 765 231

3Á 12 895 101

4Á 3 755 74

Total 73 4.824 924





Políticanacionaldeconvivenciaeducativa

2024- 2030

El trabajo en equipo para la convivencia requiere transitar desde la

cooperación hacia la colaboración, comprendiendo que, frente a

problemas complejos, es necesario poner en diálogo varias ópticas

disciplinares y especificas, con el fin de alcanzar una comprensión

mas profunda a través de la síntesis de sus diferentes aportes.



Salud 
Mental

Objetivos 
comunes

Convivenciaes transversal: Trabajo 
interdisciplinario

Reflexión 
critica

Corresponsabilidad

Acción social

Nuevaspolitícasdeconvivencia 
escolar2024- 2030

Bienestar

Trabajo 

colaborativo Prevención





Perfil y deberes 
de docente Liceo 
Juan pablo II

01
Comprendey motivaa los

estudiantes encausandolosenla

resoluciónde problemas.

Favoreceensudesempeñoun

climade equidadconfianzay

respeto.

02

Cumplir con lo estipulado en 

Reglamento interno,reglamentode

evaluacióny otras disposicionesque

regulenlas formasde relacionarse

entre los integrantesde la 

comunidadeducativa.

03



Propuesta y
desafíos

Realizar consejos interdisciplinarios unavezal mes, dentrode
consejosdePIE/ profesorjefe y consejosgenerales,para
abordaren conjuntosituacionesdelos estudiantes desdelos
distintos estamento.

Instalar prácticaspara reforzar manual de 

convivencia

.Tomarel cursoatiempo,nodespacharcursos antes,disponerla

salaordenada,darunos minutosdereflecxiónenlasmañanas

Propuesta de docentes



Departamento de 
Orientación 



Objetivo General del Plan de Orientación

Desarrollarun trabajo de apoyoy orientaciónhacialos estudiantes, sus familias

y profesoresjefes, abordandotemasrelacionadosconlas necesidadesacordesa

la etapade la adolescenciay las situacionesquesurgendel quehacerescolar,en

concordanciaconel PEICdel establecimiento.

PREVENCIÓN

SOCIOEMOCIONAL

SALUD MENTAL

ORIENTACIÓN

VOCACIONAL

ACOMPAÑAMIENTO

Principales Focos de acción



SALUD MENTAL

COSAM   
(Centro de Salud Mental 

Comunitaria):
Gestiones y coordinaciones 

(40 atenciones)

UHCIP  
(Unidad de 

Hospitalización de 
Cuidados Intensivos)

Gestiones y 
coordinaciones         (8 

atenciones)

Hospital Regional: Gestiones y 
coordinaciones                  (20 

atenciones)

CESFAM  
(Centro de Salud 

Familiar):
Gestiones y 

coordinaciones (44 
atenciones)

PAI  
(Programa 

Ambulatorio Intensivo 
en Alcohol y drogas):

Gestiones y 
coordinaciones       (12 

atenciones)



ACOMPAÑAMIENTO

ÅCoordinación con PJ por 
situación de estudiantes 
derivados

ÅContención emocional

ÅReuniones de análisis con P.J

ÅSugerencia de estrategias de 
resolución de dificultades 
respecto a situación de cada 
estudiante derivado

ÅAcompañamiento en 

entrevistas a estudiantes

ÅOrientar al profesor para 
detectar estudiantes que 
necesiten apoyo y 
seguimiento

PROFESOR JEFE

ÅOrientación a estudiantes y 
sus familias para la 
postulación de becas de 
continuidad de estudios.

ÅAsesoramiento a la familia 
en el manejo y superación 
de las dificultades que 
presentan los estudiantes.

ÅSe promovió a padres, 
madres y apoderados el 
interés frente a la 
continuidad de estudios de 
los estudiantes.

ÅSe desarrollaron acciones y 
gestiones orientadas a 
contribuir el bienestar 
integral de los estudiantes.

FAMILIAS

ÅAtenciones y 
derivaciones

ÅJunaeb

ÅRed Judicial

ÅPro Retención

ÅResidencia Familiar

ESTUDIANTES



Atenciones Psicólogas por curso:

CURSO ESTUDIANTES CURSO ESTUDIANTES CURSO ESTUDIANTES

7 A 16 1 A 14 2 A 16

7 B 18 1 B 15 2 B 13

8 A 10 1 C 14 2 C 15

8 B 15 1 E 8 2 E 7

CURSO ESTUDIANTES CURSO ESTUDIANTES

3 A 12 4 A 6

3 B 14 4 B 10

3 C 12 4 C 6

3 D 11 4 D 6

3 E 7 4 E 12



ÅElaboración de informes solicitados por tribunales

ÅRealización de denuncias

ÅCoordinaciones.

RED JUDICIAL:
FISCALIA 

TRIBUNAL DE FAMILIA 

TRIBUNAL DE GARANTIA



Encuesta 1ros Medios :146 estudiantes

JUNAEB

Salud:
Otorrinolaringológía±Oftalmología±
evaluaciónde columna±trauma ±vacunación
180 estudiantes atendidos

atenciones primeros auxilios : 150 estudiantes



Estrato Básica: 94

Estrato Media:  236

Total Beneficio: 330 estudiantes 



Desarrollo de diversos talleres

Diseño y elaboración de proyectos para el desarrollo de 

habilidades y logros de objetivos 

Apoyo psicológico y social.

PRO - RETENCION



Becas y Beneficios estudiantiles 
(MINEDUC) FUAS- INSCRIPCIÓN PDT

Becas JUNAEB: Gestiones, coordinaciones y 
charlas
BECAS: Territorial, Mi PC, Indígena, 
Presidente de la República, Residencia 
Familiar, Técnico Profesional

Trabajo con cuartos medios en Consejos 
de Curso y reunión de apoderados

Gestión y coordinación de charlas con 
instituciones de Educación Superior 
(regionales e inter regionales) 
Instituciones uniformadas. 

Detección de intereses vocacionales 3°
y 4°medio

Redes de apoyo externas: 
HPV, Programa Lazos, Senda,
Mejor niñez, Cosam, Cesfam,  INJUV.



Espacio  de Apoyo
Socioemocional (EAS)

Séptimos


